重点实验室行政管理办法
根据国家重点实验室建设与管理暂行办法、学院重点实验室建设与管理办法，结合本实验室的具体情况，特制定重点实验室行政管理办法。

1． 实验室实行主任负责制，日常事务由实验室副主任负责。

2． 实验室秘书具体负责课题的管理，文件的形成和保存，学术会议以及外事活动的安排，同时具体负责实验室的财务和日常行政管理工作。

3． 仪器设备管理员负责实验室大型仪器和设备的维护和管理工作。

4． 实验室工作人员实行岗位聘任制，由实验室主任聘任，三年一聘。

