附件1：安徽建筑大学采购代理机构年度考评表
	考核年度：

	采购代理机构名称：

	正面清单

	考评事项
	具体内容
	分 值
	得分

	一、采购代理机构荣誉
	考核年度内，采购代理机构获得省级以上行业主管部门或者行业协会颁发的奖项或者各类表彰的。
	每提供一项得2分，可累计得分，最高不超过4分。
	

	二、项目负责人荣誉
	考核年度内，为学校所配备的项目负责人获得省级以上行业主管部门或者行业协会颁发的奖项或者各类表彰的。
	每提供一项得2分，可累计得分，最高不超过4分。
	

	三、人员业务能力培训
	为学校所配备的项目负责人，考核年度内参加省级以上行业主管部门或者行业协会组织的从业人员业务能力培训并考核合格的。
	每提供一项（每人每次）得2分，可累计得分，最高不超过4分。
	

	四、免费服务
	特殊项目，为学校提供免收代理服务费项目服务的。
	每提供一次得2分，可累计得分，最高不超过10分。
	

	正面清单累计加分
	

	备注：

正面清单加分项，由采购代理机构填写正面清单加分申请（内容自拟）并附上相关加分项证明材料复印件或者影印件后向招投标管理办公室主动申报，由招投标管理办公室审核无误后在该年度考核中予以加分；

正面清单只予以考核年度内采购代理机构符合正面清单事项的加分，不属于考核年度内的情形不予以加分；

采购代理机构不主动申请的视作放弃加分。

	负面清单

	考评事项
	具体内容
	分 值
	得分

	一、服务时间节点要求完成情况
	1、收到学校委派的具体采购项目采购需求后，1个工作日内完成与学校对接；收到招标采购需求后2个工作日内完成招标采购文件初稿编制并反馈给学校。
	超过规定时限的，每超过1个工作日扣1分，单个项目可累计扣分，每次最高扣分限额不超过10分。
	

	
	2、招标采购文件定稿并经学校确认后1个工作日内完成招标采购公告的发布工作，并将公告链接及时转发至工作群。
	超过规定时限的，每超期一次扣1分。
	

	
	3、采购项目成交后，需在1个工作日内，将评标报告（电子档）发到工作群里，并将成交信息（成交供应商名称、成交金额、成交供应商联系方式、成交日期等）同步发到工作群里。
	超过规定时限的，每超期一次扣1分。
	

	
	4、采购代理机构确定中标（成交）供应商后3个工作日内完成中标（成交）通知书的发放工作并通知中标（成交）供应商及时与学校签订合同。
	超过规定时限的，每超期一次扣3分。
	

	
	5、政府采购项目，采购代理机构应在合同签订后2个工作日内发布合同录入及公告工作并审核采购合同内容无误（包括合同分项报价、总价、履约保证金和付款方式等商务条款等）。
	超过规定时限的，每超期一次扣3分；未审核出采购合同错误的，每出现一次扣3分。
	

	
	6、采购项目中标（成交）通知书发出后5个工作日内完成招标材料汇编装订并移交给学校存档，移交采购资料需包括招标材料汇编材料电子档（包含招标文件、评标报告、中标（成交）通知书等）、投标文件（电子档）等）。
	超过规定时限的，每超期一次扣3分。
	

	二、采购文件编制质量
	1、采购代理机构未严格审核采购需求以及评审办法等，未落实节能环保、进口产品、促进中小企业发展等政府采购政策的，经发现核实的。
	每出现一次扣5分。
	

	
	2、采购代理机构未严格审核采购文件，发售的采购文件存在以下问题的：
采购方式选择不合理或采购文件规定的采购程序与采购方式不相符合的；

资质门槛设置不合理，以不合理的条件对供应商实行差别对待，妨碍公平竞争的；
评审因素未细化量化、未与采购需求和采购项目相适应的；
综合评分项目中，价格分值比重未按相关规定执行的；
合同条款未按照采购项目细化，合同文本内容不完整的；
履约保证金、投标保证金约定的收取比例、缴纳形式、退还方式不合理的；
其他采购文件中出现的影响项目采购的不合理条款。
	每出现一次扣5分。
	

	
	3、采购项目公告后，出现采购公示错漏等情况或对发现的采购文件错误，不及时进行修改或删除，造成投诉、举报等不良影响的。
	每出现一次扣5分。
	

	
	4、采购文件澄清或者修改的内容可能影响资格预审申请文件或者投标文件编制的，未按规定顺延提交资格预审申请文件或者投标文件截止时间的。
	每出现一次扣5分。
	

	三、开、评标过程
	1、未按规定组织开标，在采购文件规定的开标时间（提交投标文件截止时间的同一时间）前开启文件的。
	每出现一次扣5分。
	

	
	2、未按规定组织评审，出现以下情形的：

未依法从政府采购评审专家库中抽取评审专家的；

抽取评审专家数量与相关规定不符的；
专家未进行独立评审的；
未在评审期间采取必要的通讯管理措施的；
向评标委员会、评审小组作倾向性、误导性的解释或者说明。
	每出现一次扣5分。
	

	
	3、未对评审专家进行评标纪律宣教，对投标人（供应商）、评标评审专家等提出的违法违规要求不予抵制、及时劝阻，背离职业道德无原则附和的。
	每出现一次扣5分。
	

	
	4、未按规定对开标、评审活动进行全程录音录像，录音录像不清晰、不可辨的，或未妥善保存采购文件，或伪造、变造、隐匿或者销毁采购文件，或未将录音录像资料作为采购文件保存的。
	每出现一次扣5分。
	

	
	5、投标保证金未按采购文件要求及时退还的，或无故逾期退回的，或未足额退还的，经发现核实的。
	每出现一次扣5分。
	

	
	6、移交的采购档案未按学校要求完整移交的，或移交的采购档案存在缺项，少页，错放等错误的，经发现核实的。
	每出现一次扣3分。
	

	四、其他负面行为
	1、未按照《财政部关于做好政府采购信息公开工作的通知》规定，在指定网站进行采购项目信息公开的，或未依法依规公开政府采购信息的；（包括但不仅限于发布采购公告或成交公告以及政府采购合同公告不规范等）
	每出现一次扣5分。
	

	
	2、未按相关规定及时处理供应商问询、质疑并及时进行澄清、答疑等，造成供应商投诉、举报等不良影响的。
	每出现一次扣5分。
	

	
	3、采购代理机构在合同期内受到省级以上财政部门通报批评、警告、处分的。
	每出现一次扣10分。
	

	
	4、所代理采购项目因采购代理机构自身原因被投诉至财政部门且投诉成立的；或因采购代理机构自身原因造成采购项目需做重大调整后重新招标的。
	每出现一次扣10分。
	

	
	5、存在以下情形，采购代理机构未对采购人履行提醒义务对采购项目执行造成影响的：

采购方式选择不合理，采购代理机构未对采购人履行提醒义务；
承接政府采购项目，未提醒采购人按规定进行采购意向公开；
承接采购项目需要按单一来源方式采购的，未提醒采购人按规定组织专家论证并进行单一来源公示的；
采购进口产品，未提醒采购人进行进口专家论证并履行相关报批手续的；
其他影响采购项目执行却未向采购人进行提醒的事项。
	每出现一次扣15分。
	

	
	6、采购代理机构存在以下情形，采购项目执行出现重大失误的：

（1）承接本应属于政府集中采购目录的采购项目；

（2）未经采购人同意，采购代理机构擅自变更采购方式的；

（3）按规定应进场交易的项目未按规定进场交易的；

（4）采购代理机构或其分支机构在所代理的采购项目中投标或者代理投标，为所代理的采购项目的投标人参加本项目提供投标咨询的。
	每出现一次扣15分。
	

	负面清单累计扣分
	

	备注：

负面清单扣分，由招投标管理办公室根据采购项目实际执行情况予以扣分；

每次扣分前，由招投标管理办公室向采购代理机构发出《采购工作告知函》，列明具体扣分事项；

采购代理机构收到《采购工作告知函》5个工作日内未提出异议的，视为对扣分项予以确认，将在年度考核中予以相应扣分；

收到《采购工作告知函》5个工作日内，采购代理机构对扣分事项有异议的可以向学校招投标管理办公室进行书面申诉，招投标管理办公室将对申诉内容进行再次复核并在5个工作日内予以答复。

	年度考核总得分：

（备注：年度考核总得分=100+正面清单累计加分-负面清单累计扣分）


